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Zarfın üzerine “Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Bilgi Talebi” yazılacaktır.  

GENEL AÇIKLAMALAR  

 

6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nda (“KVK Kanunu”) ilgili kişi olarak tanımlanan kişisel veri sahiplerine 

(“Bundan sonra “veri sahibi” olarak anılacaktır), KVK Kanunu’un 11. maddesinde kişisel verilerinin işlenmesine ilişkin 

belirli haklar tanınmıştır.  

Melih Gökçek Bulvarı 31. Cad. 2269. Sok. No:42/1-2 İvedik OSB 06374, Yenimhalle, Ankara

KVK Kanunu’nun 13üncü maddesinin 1inci fıkrası uyarınca; veri sorumlusu olan İşletmemize bu haklara ilişkin olarak 

yapılacak başvuruların yazılı olarak veya Kişisel Verilerin Korunması Kurulu (“Kurul”) tarafından belirlenen diğer 

yöntemlerle tarafımıza iletilmesi gerekmektedir. Bu çerçevede “yazılı” olarak İşletmemize yapılacak başvuruların, işbu 

formun çıktısı alınarak; 

Elden kimlik teyitli, 

Noter vasıtasıyla,

İadeli taahhütlü tebligat ile tarafımıza iletilmesi gerekmektedir.  

Tarafımıza iletilmiş olan başvurularınız KVK Kanunu’nun 13. maddesinin 2. fıkrası gereğince, talebin niteliğine göre 

talebinizin bizlere ulaştığı tarihten itibaren “en kısa sürede ve en geç otuz gün içinde” yanıtlandırılacaktır. Yanıtlarımız 

ilgili KVK Kanunu’nun 13. maddesi hükmü gereğince yazılı veya elektronik ortamdan tarafınıza ulaştırılacaktır.    

Yukarıda belirtilen kanallar KVK Kanunu’nun 13üncü maddesinin 1. fıkrası gereğince “yazılı” başvuru kanallarıdır. Kurul’un 

belirleyeceği diğer yöntemler duyurulduktan sonra bu yöntemler üzerinden de başvuruların ne şekilde alınacağı 

şirketimizce duyurulacaktır.  


